附件1
2026年度辽宁省职业教育与继续教育教学
改革研究项目申报指南

一、专业建设
1-1.以立德树人为根本任务推动专业内涵发展研究
1-2.新双高背景下区域产业集群与专业群协同发展机制研究
1-3.“一产一策”高水平专业群建设研究
1-4.“一产一策”高技能人才集群式培养研究
1-5.服务辽宁2211产业体系的专业改造与转型升级路径研究
1-6.行业产教融合共同体/市域产教联合体赋能专业建设研究
1-7.服务智能化、绿色化、融合化发展的专业建设研究
1-8.大数据和人工智能赋能人才培养供需机制研究
1-9.服务新兴产业和未来产业的专业建设研究
1-10.校企合作开发专业教学标准研究
二、课程建设
2-1.专业群与产业集群协同发展的课程教学改革研究
2-2.新标准、新技术和新工艺融入专业课程研究
2-3.中高本衔接课程体系衔接研究
2-4.课程思政与专业课程深度融合研究
2-5.课程思政元素资源库与教学案例库建设研究
2-6.课程标准与职业技能等级标准对接的有效性研究
2-7.产业技术快速迭代背景下的课程内容动态更新机制研究
2-8.线上线下混合式教学模式的深度改革与实践研究
2-9.生成式人工智能在课程教学中嵌入与风险防控研究
2-10.基于知识图谱的个性化学习课程资源构建与应用研究
三、教材建设
3-1.新型活页式、工作手册式教材的开发范式研究
3-2.数字化教材与纸质教材协同应用的融合模式研究
3-3.校企双元合作开发教材的协同机制与质量保障研究
3-4.基于岗位典型工作任务的实训教材开发研究
3-5.教材内容与职业标准、行业技术规范对接的路径研究
3-6.教育教材配套数字资源库的建设与应用研究
3-7.人工智能辅助的新型教材内容生成与动态更新模式研究
3-8.融入人工智能素养的职业教育教材内容体系重构研究
四、教师队伍建设
4-1.“双师型”教师能力标准与动态认证体系优化研究
4-2.职业院校教师能力清单研究
4-3.产教融合背景下教师企业实践的制度化设计研究
4-4.职业教育教师教学创新团队建设模式研究
4-5.教师人工智能素养提升与专业发展路径研究
4-6.教育家精神引领下的职教师德师风建设长效机制研究
4-7.专兼结合教师队伍建设和管理研究
4-8.职业院校教师人工智能教学应用能力研究
五、实习实训基地建设
5-1.产教融合型实习实训基地建设标准与绩效评价研究
5-2.虚拟仿真实训基地与实体实训基地协同育人研究
5-3.开放型区域产教融合实践中心的建设与运行机制研究
5-4.校内生产性实训基地的企业化运营模式研究
5-5.服务区域中小微企业的共享型实训基地建设研究
5-6.人工智能赋能实训基地建设与教学模式创新研究
六、继续教育
6-1.高等学历继续教育混合式办学模式与人才培养体系创新研究
6-2.职业教育、高等教育、继续教育协同创新机制构建与实践路径研究
6-3.高校继续教育数字化教学资源体系建设与应用研究
6-4.高校继续教育服务乡村振兴的实践模式研究
6-5.新时代高等学历继续教育质量评价体系构建研究
6-6.人工智能赋能高等学历继续教育个性化教学实践研究
6-7.继续教育教师数字素养评价指标体系构建研究
6-8.高等教育自学考试过程性评价模式改革创新研究
6-9.产教融合驱动下高等学历继续教育人才培养模式创新研究
6-10.新质生产力背景下继续教育赋能产业工人技能提升与职业发展研究
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附件3


2026年度辽宁省职业教育与继续教育
教学改革研究项目

申  请  书


            

项目名称：                        
项目主持人：                      
项目组成员：                      
推荐单位（公章）：                 
项目类型：   职业教育  继续教育
指南题号：                        
联系电话（手机）：                 
填表日期：                        

辽 宁 省 教 育 厅
2026年6月制
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二、立项依据
	项目研究意义和应用前景、国内外研究现状分析（限1500字以内）



三、项目实施方案与实施计划
	1.具体改革内容、改革目标和拟解决的关键问题（限1500字以内）

	2.实施方案、研究方法、具体实施计划（含年度进展情况）及可行性分析（限1500字左右）

	3.项目预期的成果和效果（包括成果形式、实施范围、受益学生数等，限800字以内）

	4.本项目的特色与创新（限800字以内）


四、项目研究基础
	1.与本项目有关的教学改革工作积累和已取得的教学改革工作成绩

	2.学校已具备的项目研究基础和环境，以及对项目的支持情况（含有关政策、经费及其使用管理机制、保障条件等）。


五、推荐、审核意见
	学校（单位）审核意见




负责人签字：            （单位公章）

年    月    日

	市级教育行政部门审核意见




负责人签字：            （单位公章）

年    月    日

	省级教育行政部门审核意见




负责人签字：            （单位公章）

                                           年    月    日
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